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1. Пояснительная записка

Нормативно-правовая база

Дополнительная общеразвивающая программа «Волонтёрский отряд» является модифицированной программой социально-педагогической направленности и разработана на основе программы «Волонтёр» ГОАУ ДО ЯО «Центр детей и юношества».
Она разработана в соответствии с: 
1. Федеральным законом от «29» декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам (Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 августа 2013 г. №1008 г. Москва); 

2. Межведомственной программой развития дополнительного образования детей в РФ до 2020 года (проект) 

      3. Распоряжением Правительства РФ от 04.09.2014 г. № 1726-р «Об утверждении Концепции развития дополнительного образования детей».

      4. Распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 г. № 996-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»

5. Примерными требованиями к программам дополнительного образования детей (Приложение к письму Департамента молодежной политики, воспитания и социальной поддержки детей Минобрнауки России от 11.12.2006 № 06-1844); 

6. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 04.07.2014 № 41 «Об утверждении СанПиН 2.4.4.3172-14 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования детей» (вместе с «СанПиН 2.4.4.3172-14. Санитарноэпидемиологические правила и нормативы...»); 

Актуальность программы

Современные социально-экономические условия в России предъявляют к образовательным организациям, в том числе и к учреждениям дополнительного образования, новые требования. Молодые граждане России должны не только обладать широкими и разносторонними знаниями, навыками и умениями их самостоятельного пополнения, но и быть социально активными, ответственными людьми, с наличием такого жизненного опыта, который поможет им определиться с выбором профессии.

В соответствии со статьей 75 Федерального закона № 273-ФЗ «Об образовании» в Российской Федерации  дополнительное образование детей   должно обеспечивать их адаптацию к жизни в обществе и профессиональную ориентацию. Дополнительные общеобразовательные, общеразвивающие программы должны помогать детям выявлять свои способности; удовлетворять потребности в интеллектуальном, нравственном, художественно-эстетическом развитии; познакомить с различными профессиями.


Основой общей педагогической позиции при реализации программы являются творчество, гибкость и вариативность, создание ситуации успеха каждому ребенку, воспитание и обучение через прикосновение к прекрасному, приоритет практической деятельности. Этим принципам соответствуют и содержание работы с детьми, и организационная модель реализации программы.


Дополнительная общеобразовательная, общеразвивающая программа «Волонтёрский отряд» имеет социально педагогическую направленность, так как она ориентирована на развитие социальной активности, развитие индивидуальных качеств учащихся, а также навыков работе в команде.


Цель программы: формирование у учащихся социальных компетенций, развитие их личных качеств и умений в процессе волонтёрской деятельности.


Задачи:

· выявлять и поддерживать стремление учащихся к общественно-полезной деятельности;

· развивать коммуникативные и творческие способности учающихся;
· поддерживать творческую активность учащихся;
· развивать такие личностные качества, как трудолюбие, терпение, ответственность, самостоятельность;
· формировать навыки проектной деятельности
Отличительные особенности 

данной программы от уже существующих
Данная программа разработана в конкретных условиях деятельности волонтёрского отряда Ивняковской школы и рассчитана на решение конкретных задач школьного коллектива МОУ «Ивняковская средняя школа» ЯМР: создание условий для стимулирования творческого мышления школьников, реализации проектной, социальной деятельности, организации воспитательной работы в школе.

В данной программе максимальное количество часов выделено для приобретения практических навыков.

Сроки реализации программы

Срок реализации программы 1 год.

Начало учебной программы: 1 сентября 2020 года.

Окончание программы: 30 мая 2021 года.

Формы и режим занятий
Общий объем программы 72 часа.

Занятия в учебных группах по 2 часа (1 час -45 мин) в неделю.


Основными организационными формами образовательного процесса являются практическое занятие в аудитории, игра, репетиция, экскурсия, мозговой штурм, проектная деятельность, занятия в формах воспитательной деятельности (КТД, беседа и т.п.) и т.п.

Возраст детей, участвующих в реализации программы

Дополнительная общеобразовательная, общеразвивающая программа «Волонтёрский отряд» адресована детям в возрасте от 14 до 17 лет, т.к. в РФ волонтёрская деятельность разрешена с 14 лет.

Количество детей в группах: 15 человек. 

Набор учащихся на обучение по данной программе проводится в соответствии с законодательством РФ (ч. 5 ст. 55 Федерального закона № 273-ФЗ). 
В коллектив принимаются учащиеся, пришедшие по интересу, без конкурсного отбора, которые имеют желание заниматься по данному профилю.

Ожидаемые результаты освоения программы
Планируемыми результатами освоения программы «Волонтёрский отряд» являются следующие:

· знание и соблюдение основных правил поведения в группе, команде;

· участие в социальных  акциях, выставках, экскурсиях;
· самостоятельное обнаружение и формулирование проблемы;
· умение подготовить краткое сообщение с использованием естественнонаучной лексики и иллюстративного материала (в том числе компьютерной презентации в поддержку устного выступления);

· использование дополнительных источников информации;

· умение самостоятельно организовывать учебное взаимодействие в группе;

· корректное ведение учебного диалога при работе в малой группе сотрудничества.

Формы подведения итогов программы
- систематические участие в волонтёрских акциях, разработка и проведение социально-значимых мероприятий и тематических квестов;

- мониторинговое исследование.

Образовательные результаты могут отслеживаться в виде мониторинга (мониторинг – непрерывное, систематическое отслеживание состояния и результатов какой-либо деятельности, системы с целью управления их качеством, повышения эффективности).

Для успешной реализации программы предлагается непрерывное и систематическое отслеживание результатов деятельности ребенка.

Итоговым продуктом каждого года обучения является тематический квест, а также это может быть создание создание Ютуб-канала, группы в ВК, в которых обучающиеся демонстрируют навыки и умения приобретенные ими  в результате волонтёрской деятельности.

2. Учебно-тематический план.

	№


	тема
	Всего, 

час 
	Теория, 

час
	Практика, час

	
	
	72
	16
	56

	1
	Моя команда 
	4
	1
	3

	2
	Весёлая перемена
	8
	1
	7

	3
	Работа волонтёром 
	4
	2
	2

	4
	Проект
	4
	2
	2

	5
	Конкурс
	4
	2
	2

	6
	Наш школьный музей
	4
	2
	2

	7
	Квест
	40
	4
	36

	8
	Итоговое мероприятие
	4
	2
	2


3. Содержание образовательной программы
	тема
	теория
	практика

	1 Моя команда


	Правила игр, нюансы, особенности игр
	Упр. «Поймай хлопок», «Передай хлопок»,  «Цвета в зале»

Игра «Не собьёшь!»

Игра «В классе найти слова на 

букву..А»,Игры на знакомство «Снежный ком»

Упр. «Зеркало», «Тень», Глина и скульптор», «Палец одного и продолжение движения другого», «Нарисуй портрет соседа»

Упр. «Карандаши и пальцы»

Игры на выявление лидера и развитие лидерских качеств

	2 Весёлая перемена (учимся проводить игры)
	
	Игра «Фотографы» (стулья, люди, предметы), Игра «Найди пары»

Игра «Четыре стихии» Игра «1-19 числа» (с мячом)

Игра «Фруктовый коктейль» 

Упр. «Градусник»

Игра «Тетрис», Игра «Джостик»

Игра Буриме, Скороговорка. 

Артикуляционная гимнастика
Практическое занятие «Резонаторы» 

	3 Работа волонтёром
	Деловой этикет, о волонтёрских документах, об атрибутах волонтёра 
	Обсуждаем примеры мероприятий, ролевая игра «Переговоры»

	4. Проект - как способ преобразования окружающего мира 


	Понятие Проект

Проект – 5 П, типы проектов

Понятие «Критерий»

Критерии оценивания проекта

Анализ и обобщение Анализ информации,

Электронные ресурсы современности: ВК, Ютуб…
	Практическое занятие «Выбор темы проекта»

«Какие бывают продукты проекта?»

«Поиск информации»

«Структура проектной работы»

«Презентация проекта»

«Стадии проекта»

Анализирование проекта уже существующего

Ролевая игра «Общий проект», 

«Разработка мероприятия»

	5 Конкурс, акция
	Правила поведения в зале, правила поведения за кулисами, Инструктаж по правилам поведения на акции
	Викторина о здоровье

Участие в плановых мероприятиях 



	6 Наш школьный музей
	инструктаж по внешнему виду
	Подготовка экскурсии в музее

Список дел 

Презентация «История часов»

Рассказ о мероприятии

	7 Квест
	Понятие квеста, история квестов
	Разработка квестов

	8 Итоговое мероприятие
	Статистика участия в мероприятиях, устные отзывы обучающихся
	Праздничное мероприятие, Беседа по подведению итогов


4. Обеспечение программы
        Для освоения общеобразовательной программы используются коллективные формы обучения: коллективные обсуждения, практические творческие задания, конкурсы, деловые и имитационные игры, мозговые штурмы, ролевые игры.
       Подбор форм занятий, приемов и методов обучения, а также материально-техническое оснащение приведены в таблице.
	тема
	Используемые методы обучения
	Дидактическое, техническое обеспечение
	Форма подведения итогов

	1 Моя команда


	Игра

Сюжетно-ролевая игра

Упражнение

Творческое задание
	Стулья, столы

реквизит
	Выполнение командного задания,

Рефлексия

тест

	2 Весёлая перемена (учимся проводить игры)
	Игра

Сюжетно-ролевая игра

Упражнение

Творческое задание
	Стулья, столы

реквизит
	Выполнение командного задания,

Рефлексия

тест

	3 Работа волонтёром
	Игра

Сюжетно-ролевая игра

Упражнение

Творческое задание
	Стулья, столы

реквизит
	Выполнение командного задания,

Рефлексия

тест

	4. Проект - как способ преобразования окружающего мира 


	Беседа 

Презентация

Практическое занятие 
	Проектор

Ноутбук

Реквизит для игры
	Тест

	5 Конкурс, акция
	Репетиция,

Практика, участие в мероприятии
	Костюмы, корпоративные футболки
	Статья для сайта школы

	6 Наш школьный музей
	Репетиция,

Практика, участие в мероприятии
	Костюмы, материалы
	Статья для сайта школы

	7 Квест
	Практическое занятие, проведение квеста для публики
	Костюмы, материалы
	Статья для сайта школы,

разработка собственного квеста

	8 Итоговое мероприятие
	праздник
	анкеты
	Отзывы в анкетах, записи в волонтёрских книжках


Информационно-методическое обеспечение:

1. К. Станиславский «Работа актёра над собой» http://www.lib.ru/CULTURE/STANISLAWSKIJ/akter.txt
2.  К.Станиславский «Этика» http://royallib.com/book/stanislavskiy_konstantin/etika.html
3. Сборник подвижных игр, верёвочный курс. http://allforchildren.ru/games/active_index.php
4. С.В. Гиппиус «Тренинг развития креативности. Гимнастика чувств» СПб: Издательство "Речь", 2001
Кадровое обеспечение:

1. педагог дополнительного образования,

2. педагог-психолог (диагностическая функция),

Материально-техническое обеспечение:

1. кабинет
2. аудио-аппаратура,

3. видео-проектор,

4. канцелярия,
5. волонтёрские книжки,
6.
оценочные материалы.

5. Формы аттестации и оценочные материалы
       Для определения результативности и эффективности образовательной программы, корректировки планов, правильного распределения нагрузки необходимым и обязательным условием является ведение мониторинга образовательных результатов.

       Под образовательным результатом мы понимаем возникшие в процессе образовательной деятельности целенаправленные и планируемые изменения во всех или части составляющих образовательной системы. Степень результативности при этом можно определить путем соотнесения совокупности результатов относительно целей.

        Для отслеживания результатов программы используется система методов наблюдения, контроля и диагностики.
            Одним из наиболее эффективных методов мониторинга является наблюдение.

          Для отслеживания и контроля за усвоением знаний, умений, навыков используются специальные контрольные задания, и т.д.

        Ниже представлены критерии оценки образовательных результатов, методы и методики отслеживания, а также формы их фиксации

	Оцениваемые параметры (показатели)
	Критерии (признаки оценки)
	Методы мониторинга
	Результат мониторинга (степень выраженности оцениваемого качества)

	1. Социально-полезная инициативность

(Количественный и качественный)
	Наличие предложений, пожеланий, просьб, направленных на социально-полезную активность
	Наблюдение (лист  наблюдений), количество записей в волонтёрской книжке

	Низкий 

Средний

Высокий

	2. Готовность работать в команде, уважать других.

(Количественный и качественный)
	Наличие/отсутствие конфликтов при выполнении заданий в команде, в паре, наличие предложений по урегулированию конфликтов.
	Наблюдение (лист наблюдений),

контрольное задание
	Низкий

Средний 

Высокий

	3. Ответственное отношение к выполнению заданий педагога
	Наличие уточняющих вопросов, конструктивной критики, выполненного задания. 
	Наблюдение (лист наблюдений), контрольное задание
	Низкий

Средний 

Высокий


Показатель №1 Социально-полезная инициативность

Это количественный и качественный показатель.

Соцально-полезной деятельностью может служить: субботник, создание кормушек для птиц, помощь приюту для животных, мероприятие для детей с темами о дружбе, о защите природы и т.п., создание горки из снега во дворе школы… Предложение по мероприятиям, направленным на помощь природе, птицам, животным, просветительская деятельность…

А так же это то, что ребята могут предложить для всех, для всей группы, для своего класса, для своих одногрупников, сделать лучше, не только для себя, но и для других. Например, в классе, в котором мы занимаемся, стала плохо закрываться дверь, и один ребёнок предложим свою бумагу, чтобы сделать для двери подпорку для крепкого закрытия. Или с лавки упал портфель одного из обучающихся, и ребята подняли его, чтобы никто не запнулся.

Следует отметить, что этот показатель подразумевает и готовность выполнить инициативу, или оказать помощь в реализации.
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Приложение 1
 Лист  наблюдения. Мониторинг. Группа________________
	· Входной 

· Текущий

· Итоговый
	Оцениваемые параметры (показатели)

	ФИО
	1. Социально-полезная инициативность
	2. Готовность работать в команде, уважать других.
	3. Ответственное отношение к выполнению заданий педагога
	Примечание

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	


Приложение 2

Календарно-учебный график

	№
	дата
	Время проведения
	Форма занятия
	Кол-во часов
	тема
	Место проведения
	Форма контроля

	1 Моя команда

	1
	
	
	Игра


	1
	Игры на знакомство, техника безопасности
	кабинет
	Выполнение командного задания

	2
	
	
	Сюжетно-ролевая игра
	1
	Игры на взаимодействие
	кабинет
	Рефлексия

	3
	
	
	Практическое занятие
	1
	Игры на сплочение
	кабинет
	Выполнение командного задания

	4
	
	
	Творческое задание
	1
	Игры на выявление лидера и развитие лидерских качеств
	кабинет
	Рефлексия

	2 Весёлая перемена

	5
	
	
	Практическое занятие
	1
	«Как пригласить в игру?»
	кабинет
	Выполнение командного задания, 

	6
	
	
	Практическое занятие
	1
	Игры с карточками


	кабинет
	Рефлексия



	7
	
	
	Практическое занятие
	1
	Игры с мячом


	кабинет
	Выполнение командного задания, 

	8
	
	
	Практическое занятие
	1
	Игра в кругу
	кабинет
	Рефлексия

	9
	
	
	Практическое занятие
	1
	Игры в слова
	кабинет
	Рефлексия

	10
	
	
	Практическое занятие
	1
	Эко-переменка
	кабинет
	тест

	11
	
	
	Практическое занятие
	1
	Игра в активном движении
	кабинет
	Выполнение командного задания

	12
	
	
	Практическое занятие
	1
	Проведения весёлых перемен
	кабинет
	Рефлексия

	3 Работа волонтёром

	13
	
	
	Практическое занятие
	1
	Каталог мероприятий
	кабинет
	Выполнение командного задания


	14
	
	
	Практическое занятие
	1
	Деловой этикет, о волонтёрских документах
	кабинет
	наблюдение

	15
	
	
	Творческое задание
	1
	 Атрибуты волонтёра
	кабинет
	Рефлексия



	16
	
	
	ролевая игра
	1
	«Переговоры»
	кабинет
	наблюдение

	4. Проект - как способ преобразования окружающего мира

	17
	
	
	Практическое занятие
	1
	Понятие Проект

Проект – 5 П,
	кабинет
	тест

	18
	
	
	Практическое занятие
	1
	Анализ информации
	кабинет
	наблюдение

	19
	
	
	Практическое занятие
	1
	Типы проектов


	кабинет
	Тест

	20
	
	
	Практическое занятие
	1
	Электронные ресурсы современности: ВК, Ютуб…
	кабинет
	наблюдение

	5 Конкурс, акция

	21
	
	
	Практическое занятие
	1
	Правила поведения в зале, за кулисами
	кабинет
	наблюдение

	22
	
	
	Практическое занятие
	1
	Инструктаж по правилам поведения на акции
	кабинет
	рефлексия

	23
	
	
	Творческое задание
	1
	Виды акций
	кабинет
	наблюдение

	24
	
	
	Практическое занятие
	1
	Виды конкурсов
	кабинет
	Статья для сайта школы

	6 Наш школьный музей

	25
	
	
	Творческое задание
	1
	О музеях
	кабинет
	наблюдение

	26
	
	
	экскурсия
	1
	Экспонаты нашего музея
	кабинет
	рефлексия

	27
	
	
	Практическое занятие
	1
	Поиск информации по экспонату
	кабинет
	наблюдение

	28
	
	
	Практическое занятие
	1
	Картатека музея
	кабинет
	Статья для сайта школы

	7 Квест

	29
	
	
	Практическое занятие
	1
	Организация «Новогоднего квеста»
	кабинет
	наблюдение

	30
	
	
	Практическое занятие
	1
	Отбор материала «Новогоднего квеста»
	кабинет
	наблюдение

	31
	
	
	мастерская
	1
	Подготовка реквизита «Новогоднего квеста»
	кабинет
	наблюдение

	32
	
	
	репетиция
	1
	Проведение «Новогоднего квеста»
	кабинет
	наблюдение

	33
	
	
	Практическое занятие
	1
	Волонтёрский квест
	кабинет
	наблюдение

	34
	
	
	Практическое занятие
	1
	Виды квестов
	кабинет
	Статья для сайта школы

	35
	
	
	Практическое занятие
	1
	Организация «Актуального квеста»
	кабинет
	наблюдение

	36
	
	
	Практическое занятие
	1
	Отбор материала «Актуального квеста»
	кабинет
	наблюдение

	37
	
	
	мастерская
	1
	Подготовка реквизита «Актуального квеста»
	кабинет
	наблюдение

	38
	
	
	репетиция
	1
	Проведение «Актуального квеста»
	кабинет
	наблюдение

	39
	
	
	беседа
	1
	Подведение итогов, обсуждение работы
	кабинет
	Статья для сайта школы

	40
	
	
	мозговой штурм
	1
	Наши выводы
	кабинет
	наблюдение

	41
	
	
	Практическое занятие
	1
	Организация «Цветочного квеста»
	кабинет
	разработка собственного квеста

	42
	
	
	Практическое занятие
	1
	Отбор материала «Цветочного квеста»
	кабинет
	наблюдение

	43
	
	
	мастерская
	1
	Подготовка реквизита «Цветочного квеста»
	кабинет
	наблюдение

	44
	
	
	репетиция
	1
	Проведение «Цветочного квеста»
	кабинет
	наблюдение

	45
	
	
	беседа
	1
	Подведение итогов, обсуждение работы
	кабинет
	наблюдение

	46
	
	
	мозговой штурм
	1
	Наши выводы
	кабинет
	Статья для сайта школы

	47
	
	
	Практическое занятие
	1
	Организация «Музейного квеста»
	Школьный музей
	наблюдение

	48
	
	
	Практическое занятие
	1
	Отбор материала «Музейного квеста»
	Школьный музей
	наблюдение

	49
	
	
	мастерская
	1
	Подготовка реквизита «Музейного квеста»
	Школьный музей
	наблюдение

	50
	
	
	репетиция
	1
	Проведение «Музейного квеста»
	Школьный музей
	наблюдение

	51
	
	
	беседа
	1
	Подведение итогов, обсуждение работы
	кабинет
	наблюдение

	52
	
	
	мозговой штурм
	1
	Наши выводы
	кабинет
	Статья для сайта школы

	53
	
	
	Практическое занятие
	1
	Организация «Тематического квеста»
	кабинет
	наблюдение

	54
	
	
	Практическое занятие
	1
	Отбор материала «Тематического квеста»
	кабинет
	наблюдение

	55
	
	
	мастерская
	1
	Подготовка реквизита «Тематического квеста»
	кабинет
	наблюдение

	56
	
	
	репетиция
	1
	Проведение «Тематического квеста»
	кабинет
	наблюдение

	57
	
	
	беседа
	1
	Подведение итогов, обсуждение работы
	кабинет
	наблюдение

	58
	
	
	мозговой штурм
	1
	Наши выводы
	кабинет
	Статья для сайта школы

	59
	
	
	Практическое занятие
	1
	Организация «Патриотического квеста»
	Школьный музей
	наблюдение

	60
	
	
	Практическое занятие
	1
	Отбор материала «Патриотического квеста»
	Школьный музей
	наблюдение

	61
	
	
	мастерская
	1
	Подготовка реквизита «Патриотического квеста»
	Школьный музей
	наблюдение

	62
	
	
	репетиция
	1
	Проведение «Патриотического квеста»
	Школьный музей
	наблюдение

	63
	
	
	беседа
	1
	Подведение итогов, обсуждение работы
	кабинет
	наблюдение

	64
	
	
	мозговой штурм
	1
	Наши выводы
	кабинет
	Статья для сайта школы

	65
	
	
	Практическое занятие
	1
	Организация «Зеленого квеста»
	Двор школы
	наблюдение

	66
	
	
	Практическое занятие
	1
	Отбор материала «Зеленого квеста»
	Двор школы
	наблюдение

	67
	
	
	мастерская
	1
	Подготовка реквизита «Зеленого квеста»
	Двор школы
	наблюдение

	68
	
	
	репетиция
	1
	Проведение «Зеленого квеста»
	Двор школы
	наблюдение

	8 Итоговое мероприятие

	69
	
	
	беседа
	1
	Наш праздник
	кабинет
	рефлексия

	70
	
	
	Практическое занятие
	1
	Подготовка к общему празднику
	кабинет
	Список с распределением дел

	71
	
	
	праздник
	1
	Проведение праздника
	кабинет
	Отзывы в анкетах

	72
	
	
	праздник
	1
	Наши итоги
	кабинет
	анкеты


